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組織づくり組織づくり選ばれる園になるための

協働できるチーム はどう作るのか

職員全員が 協働できたら、こんなに早い！快適！

長く働き続けたいと思える組織を作る

職員の保育感や判断がバラバラ…に困っていませんか？
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人員を埋めるだけの採用、していませんか？

を 見極める 採用方法定着する職員

採用方法５年後の自園の質を高める今すぐ
シフト
チェンジ！

人財採用人財採用選ばれる園になるための
保育士需要は 転換期を迎える！？

5

ステップアップ基準、共通の拠り所は ありますか？

人財育成人財育成選ばれる園になるための

組織としてのなぜ、 「キャリアパス構築」が 必要なのか？

長く働き続けたいと思える 道すじを 整備する

月12/22
16:00-19:00

月01/26
16:00-19:00

16:00-19:00
月02/16


